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Concluir sobre el grado de

eficiencia, eficacia y

economía de las acciones u

operaciones desarrolladas

por la OLACEFS en el

marco de la promoción de

los ODS a nivel regional y

el papel de EFS para la

consecución de la agenda

2030.
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- Determinar la eficacia en el diseño 

de los instrumentos que rigen la 

operación y funcionamiento del 

objeto de auditoría.

- Evaluar la eficiencia y eficacia de

las actividades de capacitación

establecidas en los POA de la

OLACEFS, relacionadas al objeto

de auditoría.

- Comprobar la eficiencia y eficacia

de las actividades de asesoría y

asistencia técnica establecidas en

los POA de la OLACEFS,

relacionadas al objeto de

auditoría.



Alcance

Actividades relacionadas con los
ODS desarrolladas por la Comisión
Técnica de Prácticas de Buena
Gobernanza (CTPBG), Comisión
Técnica Especial de Medio
Ambiente (COMTEMA) y Comisión
de Participación Ciudadana (CPC)
durante el período del 01 de
enero al 31 de diciembre de 2017.



LÍNEA DE INVESTIGACIÓN DIMENSIÓN
OBJETIVO ESPECÍFICO

1. Diseño de la promoción de los ODS a

nivel regional y el papel de EFS para la

consecución de la agenda 2030.
Eficacia

Analizar el marco técnico implementado por la OLACEFS a

fin de verificar que incluyera los elementos necesarios para

promover los ODS a nivel regional.

Verificar que las actividades del POA 2017 estén alineadas

a la consecución de la estrategia 4.4 del Plan Estratégico

de la OLACEFS 2017- 2022.

2. Capacitaciones enfocadas en materia

de control y fiscalización de los

Objetivos de Desarrollo Sostenible

(ODS) a nivel regional.

Eficiencia / 

Eficacia

Evaluar la acción de capacitación relacionadas al objeto de

auditoría a través de las actividades establecidas en el POA,

a fin de que se hayan alcanzado con los recursos estimados

y en plazos establecidos.

3. Asesoría y asistencia técnica

enfocadas en materia de control y

fiscalización de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel

regional.

Eficiencia / 

Eficacia

Evaluar la acción de asesoría y asistencia técnica

relacionadas al objeto de auditoría a través de las

actividades establecidas en el POA, a fin de que se hayan

conseguido según lo planificado en tiempo y recursos.

Líneas de investigación, dimensión y objetivos específicos



Resultados de la Auditoría 

Los resultados obtenidos de la auditoría, no
identificaron hallazgos u observaciones a
reportar para las Comisiones auditadas; sin
embargo, en su lugar destacamos por cada línea
de investigación los logros alcanzados, buenas
practicas identificadas y debilidades en procesos
transversales cuya solución no depende solo de
las Comisiones por lo que constituyen
oportunidades de mejora para la Organización.



Línea de investigación 1: 
Diseño de la promoción de los ODS a nivel regional y el papel de EFS para la 
consecución de la agenda 2030.

Plan Estratégico 2017-2022, Plan Táctico y Planes Operativos están interrelacionados y han

sido desarrollados siguiendo el modelo de planificación estratégica propuesto por la IDI

(2009).

La Secretaría Ejecutiva, en coordinación con la Presidencia, dieron seguimiento a las

actividades y acciones desarrolladas por las Comisiones de la OLACEFS por medio de:

Informe de monitoreo trimestral, Matriz de implementación consolidada y Matriz de

seguimiento al Plan Táctico.

A excepción de la actividad “Auditoría Coordinada sobre Equidad de Género”, identificamos en

los POA 2017 actividades que no generan datos para la variable del indicador de la estrategia

4.4, denominada: “N° de EFS que se han fortalecido en materias de ODS a nivel regional”; por lo

que no facilita el seguimiento a los proyectos y por ende al avance de la estrategia.



Línea de investigación 2:
Capacitaciones enfocadas en materia de control y fiscalización de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel regional.

1. Auditoría Coordinada sobre Equidad

de Género a cargo de la CPC, permitió el

intercambio de experiencias y

conocimientos entre 18 EFS miembros

de la OLACEFS.

2. En el Proyecto de capacitación permanente en

Participación Ciudadana con énfasis en control de medio

ambiente, desarrollado por COMTEMA y la CPC.

Se diseñaron cuatro módulos virtuales en una plataforma

Moodle, para el curso denominado “Estrategias de

participación ciudadana en las Entidades de Fiscalización

Superior para el seguimiento de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS).”

3. Auditoría Coordinada de COMTEMA en el marco de los ODS.

Planificadas y desarrolladas bajo la coordinación de la EFS de Brasil, a través del

Tribunal de Cuentas de la Unión (TCU) y contó con el apoyo financiero de GIZ.



Línea de investigación 3:
Asesoría y Asistencia técnica enfocadas en materia de control y 
fiscalización de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel 
regional.

1. Identificación y análisis del proceso de

implementación y fiscalización de los ODS

(fase inicial).

Productos:

- “Criterios metodológicos y temáticos para la

identificación y análisis del proceso de

implementación y fiscalización de los ODS”.

- “Ficha de recolección de información”.

- “Recolección de información”

- “Análisis de la información”.

2. Relevamiento de información del

seguimiento de la Declaración de Punta

Cana.

Resultados a destacar:

- Realización de Auditorías Coordinadas,

con énfasis en el control de los ODS a

nivel país,

- Capacitaciones realizadas sobre el rol

que ejercen las EFS en cuanto a la

Agenda 2030 de la Naciones Unidas, y

- EFS que aún no lograron implementar

las acciones necesarias para el

cumplimiento de los objetivos.

3. Identificación de los documentos

normativos de la COMTEMA, con base

en la actualización de 2012 de la Carta

Constitutiva y el Reglamento de la

OLACEFS; el Plan Estratégico 2017-

2022, Manual de Identidades de la

OLACEFS.

Producto:

- Actualización de los TDR de la

COMTEMA desarrollada por la ASF de

México.



CONCLUSIONES
Línea de investigación 1: Diseño de la promoción de los ODS a nivel regional y el papel 

de EFS para la consecución de la agenda 2030.

• Las actividades del POA 2017 fueron eficazmente alineadas a los Proyectos de la Estrategia 4.4, excepto por las

actividades: Auditoría coordinada de COMTEMA en el marco de los ODS (Estrategia 4.1) y Proyecto de capacitación

permanente en Participación Ciudadana con énfasis en control de medio ambiente (Estrategia 5.3);

• Impactos esperados de las actividades del POA 2017 no generaron información para el indicador que mide el

avance a los proyectos y por ende al de la estrategia 4.4;

• El aporte de la fuente de financiamiento EFS establecido en los POA, no cuenta con procedimientos definidos en el

marco aplicable que permita homologar o estandarizar criterios para su estimación.



CONCLUSIONES
Línea de investigación 2: Capacitaciones enfocadas en materia de control y fiscalización de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel regional.

• La CPC fue eficaz y eficiente en el logro del impacto esperado (10 EFS), al superar en un 80% la participación de

las EFS en la auditoría coordinada sobre Equidad de Género (ODS 5); a un menor costo de lo estimado en el

POA 2017. De igual forma lo fue en la actividad “Proyecto de capacitación permanente en Participación

Ciudadana con énfasis en control de medio ambiente”, al concluir los cuatro módulos virtuales para el

desarrollo del curso denominado: “Estrategias de participación ciudadana en las Entidades de Fiscalización

Superior para el seguimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS)”.

• La COMTEMA fue eficaz y eficiente en el desarrollo de la auditoría coordinada ODS al realizar las actividades tal

cual fueron programadas y a un menor costo en la fuente de financiamiento OTROS, estimada en el POA 2017,

siendo esa fuente la Cooperación Alemana GIZ. Además, contribuyó al desarrollo y perfeccionamiento de las

capacidades institucionales de las EFS miembros de la OLACEFS, en su rol de apoyo en la implementación de

acciones que los gobiernos nacionales realizan en el tema de los ODS; destacando también el fortalecimiento

del control externo en el área ambiental y desarrollo sostenible, el cual fue considerado por la Organización de

las Naciones Unidas (ONU), como una buena práctica en la implementación de la Agenda.



CONCLUSIONES
Línea de investigación 3: Asesoría y Asistencia técnica enfocadas en materia de control y fiscalización de los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel regional.

• La CTPBG fue eficaz en el desarrollo de la actividad “Identificación y análisis del proceso de implementación y fiscalización de los 

ODS”; destacando las buenas prácticas de establecer un orden para las actividades específicas ya que facilita el seguimiento y 

rendición de cuentas; asimismo, la promoción de acuerdos o convenios de cooperación de carácter técnico entre la OLACEFS y 

expertos que no lleven implícito la generación de obligaciones financieras por parte de la Organización.

• La CPC fue eficaz en el logro del resultado esperado al desarrollar la actividad “Relevamiento de información del seguimiento de

la Declaración de Punta Cana” de manera oportuna.

• La COMTEMA fue eficaz en el logro del resultado esperado al desarrollar la actividad “Identificación de los documentos 

normativos de la COMTEMA, con base en la actualización de 2012 de la Carta Constitutiva y el Reglamento de la OLACEFS; el 

Plan Estratégico 2017-2022, Manual de Identidades de la OLACEFS”. 



RECOMENDACIONES

Recomendamos a la Presidencia, en coordinación con la

Secretaría Ejecutiva y a las Comisiones auditadas, analicen la

viabilidad de valorar que, en cuanto a las actividades

relacionadas con los ODS y vinculadas a la Estrategia 4.4, se

establezca en el Impacto Esperado definido en los POA,

información vinculada al indicador del Plan Táctico; de manera

tal, que en cada actividad se pueda estimar su contribución al

mismo y este a la vez a la Estrategia mencionada.

Recomendamos a la Presidencia, en coordinación con la

Secretaría Ejecutiva, estudie la posibilidad de realizar reunión con

los demás órganos pertinentes, en donde se discuta la forma de

estimar el aporte de las EFS en los POA, tomando de referencia

aquellas EFS que han aplicado procedimientos considerados

buenas prácticas; de tal forma que, en consenso con los

participantes, se elija un mecanismo estándar y de general

aceptación, que constituya la base de un proyecto de reforma al

Manual de Procedimientos administrativos y contables, el que

una vez aprobado por las instancias pertinentes, sea de

aplicación para todos los órganos de la OLACEFS.



GRACIAS!!


