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PLAN OPERATIVO ANUAL – POA 

Comisión de Evaluación del Desempeño de las EFS e Indicadores de Rendimiento  

I. INFORMACIÓN GENERAL 

ÓRGANO OLACEFS CEDEIR 

PRESIDENCIA Contraloría General de la República de Perú 

AÑO 2016 

PARTICIPANTES 

☐ Argentina 

☐ Belice 

☐ Bolivia 

☒ Brasil 

☒ Chile 

☐ Colombia 

☐ Costa Rica 

☐ Cuba 

☐ Curazao 

☐ Ecuador 

☒ El Salvador 

☐ Guatemala 

☐ Honduras 

☒ México 

☐ Nicaragua 

☐ Panamá 

☐ Paraguay 

☒ Perú 

☐ Puerto Rico 

☒ República Dominicana 

☒ Uruguay 

☐ Venezuela 

☐ CGR Rep. 

Dominicana 

☐ TCE Amazonas 

☐ TCE Acre 

☐ TCE Bahía 

☐ TCM Bahía 

☐ TCE Ceará 

☐ TC Distrito Federal 

☐ TCE Espirito Santo 

☐ TCE Mato 

Grosso 

☐ TCE Minas 

Gerais 

☐ TCE Pará 

☐ TCE Paraná 

☐ TCE 

Pernambuco 

☐ TCM Río de 

Janeiro 

☐ TCE Rondonia 

 ☐ TCE Rio Grande 

del Norte 

☐ TCE Rio Grande 

do Sul 

☐ TCE Roraima 

☐ TCE Santa 

Catarina 

☐ TC Santa Fe 

 

☐ TCE Tocantins 

☐ CG Bogotá 

☐ TC Buenos Aires 

☐ CG Medellín 

☐ TC España 

☐ TC Portugal 

☐ ATRICON 

☐ IRB – Instituto Rui 

Barbosa  

 

 

PRESUPUESTO (US$) 
EFS OLACEFS OTROS  TOTAL 

3,000 32,500 6,000 41,500 

 

OBJETIVOS DEL 
PERÍODO 

- Capacitación sobre MMD EFS 
- Monitoreo y seguimiento a la implementación del MMD en las EFS de la región 
- Asistencia Técnica a las EFS sobre  MMD EFS 
- Sensibilizar y difundir la aplicación MMD EFS 
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II. ALINEACIÓN DE PROYECTOS Y PRODUCTOS CON EL PLAN ESTRATÉGICO DE LA OLACEFS 

 
N° PROYECTO PRODUCTO ESTRATEGIA IMPACTO ESPERADO 

1 
2d. Fortalecimiento 
institucional de las 
EFS 

2d2. Herramienta 
de evaluación de 
desempeño de las 
EFS (SAI PMF) 
conocida y utilizada 

ME 2.2 

Las EFS miembros de la OLACEFS 
aplican estándares 
internacionales que auspician la 
homologación de las normas de 
internacionales de auditoría y 
mejores prácticas. 

 
III. ASIGNACIÓN DE RECURSOS 
 

PROYECTO PRODUCTO 
PRESUPUESTO (US$) 

EFS OLACEFS OTROS TOTAL 

2d. Fortalecimiento 
institucional de las 
EFS 

Herramienta de evaluación de desempeño de 
las EFS (SAI PMF) conocida y utilizada. (2d2) 

    

Capacitación sobre MMD EFS:  
- Curso Básico MMD EFS (8 EFS)  
- (ii) Capacitación de Capacitadores MMD 

EFS (10 EFS)  
- (iii) Curso de Aseguramiento de la Calidad 

MMD EFS (10 EFS) 
*Se priorizará a las EFS que no han aplicado la 
herramienta.  
Presupuesto para pasajes aéreos: 8+10+10= 28 (1 
delegado x EFS= 28*1000) 
  

 28,000  28,000 

Monitoreo y seguimiento a la implementación de 
la herramienta MMD EFS en las EFS de la región 

- Retroalimentación de las EFS respecto a 
la herramienta 

- Propuesta de mejoras al MMD en función 
a las experiencias de las EFS de la 
OLACEFS 

 1,500  1,500 

Asistencia Técnica a las EFS sobre  MMD EFS 
- Asesoría a las EFS para implementar la 

herramienta. 
- Acompañamiento, a las EFS que así lo 

requieran, en el proceso de 
implementación del MMD. 

- Apoyo a las EFS en la formulación del Plan 
de Acción resultado de las brechas 
identificadas. 

 3,000 6,000 9,000 

 Sensibilizar y difundir la aplicación MMD EFS 
- Difusión del MMD EFS, las actividades 

sobre la aplicación de la herramienta y 
buenas prácticas en los medios de 
comunicación de la OLACEFS, como 
página web, boletín OLACEFS, revista. 

- Difundir los logros y avances de la 
aplicación del MMD EFS en la OLACEFS en 
la revista y otros medios de difusión de la 
INTOSAI. 

3,000   3,000 

TOTAL 3,000 32,500 6,000 41,500 
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IV. PROGRAMACIÓN DE PRODUCTOS Y ACTIVIDADES 

 
 
  

PRODUCTO N° ACTIVIDAD 
FECHA DE 

INICIO 
FECHA DE 
TERMINO 

RESULTADO 
ESPERADO 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Herramienta de 
evaluación de 
desempeño de las 
EFS (MMD EFS) 
conocida y utilizada. 
 

 

 

 

 

 

 

 

1 Capacitación sobre MMD EFS  15-01-2016 31-12-2016 

Delegados de EFS 
que no han 
implementado la 
herramienta 
capacitados. 
 

2 
Monitoreo y seguimiento a la 
implementación del MMD en las EFS de la 
región 

15-01-2016 31-12-2016 

Documento de 
retroalimentación 
MMD EFS-OLACEFS 
diagramado en 
versión digital  
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Asistencia Técnica a las EFS sobre  MMD EFS 
15-01-2016 

 
31-10-2016 

 

Mayor número de 
EFS que 
implementan el 
MMD. 

4 Sensibilizar y difundir la aplicación MMD EFS  01-01-2016 15-12-2016 

Todas las EFS de la 
OLACEFS conocen el 
MMD EFS.  
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V. INDICADORES DE GESTIÓN 

 

PRODUCTO N° ACTIVIDAD 
INDICADORES DE 

GESTIÓN 
META 2015 

Herramienta de 
evaluación de 
desempeño de 
las EFS (MMD 
EFS) conocida y 
utilizada. 
 

1 Capacitación sobre MMD EFS 
N° de cursos/ talleres 

brindados  
3 

2 
Monitoreo y seguimiento a la 
implementación del MMD en las EFS 
de la región 

N° de publicaciones 1 

3 
 

Asistencia Técnica a las EFS sobre  
MMD EFS 

N° de visitas realizadas 
 

2 
 

4 
 

 
 
Sensibilizar y difundir la aplicación 
MMD EFS  
 
 
 

N° de artículos publicados 4 
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VI. RESPONSABLES DE LA FORMULACIÓN DEL POA - INFORMACIÓN DE CONTACTO: 

 

NOMBRE CARGO E – MAIL TELÉFONO 

Carla Salazar Lui Lam Secretaria General csalazar@contraloria.gob.pe 
(511) 330 3000 ext 
4259 

Jorge García Tejada Enlace OLACEFS jgarciat@contraloria.gob.pe 
(511) 330 3000 ext 
1423 

Soraya Altabás 
Gerente del Dpto 
Cooperación Técnica 

faltabas@contraloria.gob.pe 
(511) 330 3000 ext 
1420 

Isabel Casas Equipo OLACEFS icasas@contraloria.gob.pe 
(511) 330 3000 ext 
1424 

 


