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1. Cumplimiento de actividades del Plan Operativo Anual 2019

PROYECTO

Promover y 
facilitar la 

aplicación de la 
herramienta MMD 

a nivel regional.

4.1 Difusión de las 
actividades 

relacionadas a la 
aplicación del MMD 
y buenas prácticas

4.2 Sensibilización 
sobre la 

herramienta MMD, 
buenas prácticas y 

experiencias 
internacionales

4.3 Fortalecer el 
MMD-EFS en la 

región

4.4  Seguimiento a 
las EFS de la 
OLACEFS que 

aplicaron el MMD-
EFS

4.5  Identificar a las EFS 
que requieren 

asistencia técnica para 
superar brechas 
resultantes de la 

implementación del  
MMD

4.6 Capacitación en 
MMD en la Región



2. Iniciativa “Estrategia, Medición de Desempeño e Informes”
(SPMR) de la IDI, en cooperación con CEDEIR.

EFS participantes de la iniciativa SPMR:

1. Contraloría General de Cuentas de Guatemala (GCG)
2. Contraloría General de la República de Paraguay (CGR)
3. Tribunal Superior de Cuentas de Honduras (TSC)
4. Contraloría General del Ecuador
5. Contraloría General de la República del Perú (CGR)
6. Corte de Cuentas de la República de El Salvador (CCR)
7. Contraloría General de la República de Costa Rica

Esta iniciativa busca apoyar a las EFS para que planifiquen, monitoreen y gestionen su desempeño a lo
largo de todo el ciclo de gestión estratégica, mediante la implementación de un sólido proceso de
planificación estratégica y operativa, así como el establecimiento de un monitoreo y marco de
información efectivo.



3. Innovaciones.

La Comisión CEDEIR tiene 19 años de ser creada, la cual ha
tenido un proceso de evolución en sus actividades y
quehacer, hasta esta fecha el logo que la representaba es el
siguiente:

Tomando en consideración los requerimientos que la Comisión está ejerciendo, así como también la
necesidad de un cambio de imagen acorde a la realidad actual, se crea un nuevo diseño de logo que cubre
las siguientes características:



3. Innovaciones.
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