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ORGANIZACION LATINOAMERICANA Y DEL CARIBE DE
ENTIDADES FISCALIZADORAS SUPERIORES (OLACEFS)

COMITE DE CREACION DE CAPACIDADES (CCC)

INFORME DE ACTIVIDADES
(ENERO A DICIEMBRE DE 2020)

.  INTRODUCCION

El presente informe tiene como objetivo dar cuenta de las acciones desarrolladas
por el Comité de Creacién de Capacidades (CCC) de la Organizacion Latinoamericana y
del Caribe de Entidades Fiscalizadoras Superiores (OLACEFS) durante el periodo de
enero a diciembre de 2020, de acuerdo con la programacion de actividades establecidas
en el Plan de Capacitacién 2019-2021.

Las principales directrices de nuestra gestiéon al frente del Comité son la
sistematizacion de las iniciativas del CCC con base en el ciclo de capacitacién de la norma
ISO 10015, la aplicacién de la innovacién tecnolégica y pedagdgica en las actividades de
capacitacioén, la intensificacion de la cooperacién horizontal de modo que auditores
provenientes de diferentes EFS participen activamente en la elaboracidn y ofrecimiento
de cursos, el desarrollo de un programa de posgrado en control fiscal de la
administracion publica, la colaboracidon en el desarrollo de la profesionalizacion de
auditores y de programas de formacion en areas especificas de auditoria, ademas del
fortalecimiento del protagonismo y la articulacién del CCC en el ambito de la INTOSAI.

Otra importante iniciativa de nuestra Presidencia es promover la gestién
participativa entre los miembros del CCC.

El CCC esta trabajando también para estrechar los lazos con la Iniciativa para el
Desarrollo de la INTOSAI (ID1) y el Capacity Building Committee (CBC, de la INTOSAI), ya
gue se entiende el papel de destaque y de liderazgo ejercido por estas dos instancias, a
nivel mundial, al punto de que los planes y propuestas de esos organismos sirvan como
aporte alas acciones del CCCy viceversa. La realidad globalizada en que se vive hoy exige
gue no se trabaje de manera aislada, sino buscando soluciones compartidas, sinérgicas
y de gran alcance.

Dada la situacion vivida con el COVID-19, las Entidades Fiscalizadoras Superiores
(EFS) se han adecuado para continuar ejerciendo su labor, adoptando medidas
alternativas como el teletrabajo. Por ello, y con miras a una mejor productividad, el CCC
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ha reforzado durante este periodo desafiador la importancia de la capacitacion, por
medio de distintas iniciativas ofertadas a la comunidad OLACEFS.

Il. PRINCIPALES ACTIVIDADES DE ENERO A DICIEMBRE DE 2020

1. Iniciativas de Capacitacién

El CCC ha ofrecido un total de 36 cursos virtuales, 23 conferencias de tipo
Webinario y 2 Talleres entre enero y diciembre de 2020, capacitando un total de 3.375
profesionales.

A seguir se presentan las iniciativas realizadas, por orden cronoldgico:

EF
Oferta EFS Ofertante Periodo Participantes . . S
participantes
Uso del big data en Colombia | 16/03/20 - 17/03/20 16 2
control Fiscal
Gestion de riesgos Brasil 16/03/20 - 04/05/20 44 10
Lengua de Seinas Chile 25/03/20 - 31/05/20 8 3
il México | 20/04/20 - 18/05/20 103 10
internacional de EFS.
Desarrollo Habilidades
. ) México 30/04/20 - 15/05/20 123 11
Directivas |
Enfoque a resultados | México 30/04/20 - 15/05/20 91 10
Marco de
Pronunciamientos de la Chile 01/05/20 - 29/05/20 67 9
INTOSAI - IFPP
Contexto general ISSAI México 18/05/20 - 15/06/20 64 9
Seguridad de la
informacion en Brasil 18/05/20 - 22/06/20 68 11
auditorias
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Met_' para la e_valuaf:lon México 20/05/20 - 17/06/20 100 10
de riesgos de integridad
MICI México 20/05/20-17/06/20 101 11
Diseno de Estrategias
de Comunicacion Chile 15/06/20 - 31/07/20 102 11
Auditoria
Gest. Estrat. De Talento
Humano por Ecuador 29/06/20 - 02/08/20 56 13
Competencias
Fundamentos de
Costa Rica 08/07/20 - 11/08/20 29 12
Muestreo
Audltorl'a Basada em Ecuador 27/07/20 - 23/08/20 91 15
Riesgos
Microsoft Word 2016 Chile 03/08/20 - 30/09/20 64 7
Marco Integrado de México | 14/08/20 - 25/09/20 150 14
Control Interno
Met.OdOIOg'a Para I? ev. México 14/08/20 - 25/09/20 152 14
de riesgos de integridad
Proceso General de
Administracion de México 14/08/20 - 25/09/20 161 15
Riesgos
Desarrollo de
México 17/08/20 - 09/09/20 118 13
Habilidades Directivas /08/ /05/
Enfoque a Resultados | México 17/08/20 - 09/09/20 185 15
Contexto generaldelas | .. = | 17/08/20-25/09/20 133 13
normas ISSAI
Model'o de Con.trol en Ecuador 24/08/20 - 13/09/20 51 11
Gobierno Abierto
Cursos UNODC - GTCT Ecuador 28/08/20 - 28/09/20 195 15
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Gestion de Riesgos de Ecuador 21/09/20 - 21/10/20 64 12
Fraude
il B PR Chile 05/10/20 - 17/01/21 95 10
niveles)
Audltorl'a Basada em Ecuador 05/10/20 - 25/10/20 107 16
Riesgos
ASIETITENDES Ecuador 19/10/20 - 13/11/20 70 14
Control Interno
Taller de Consolidacion Brasil 19/10/20 - 30/10/20 19 3
de Hallazgos
AUdltorl_a izl Costa Rica 28/10/20-01/12/20 3 2
Seguridad
Proceso General de
Administracion de México 29/10/20 - 07/12/20 170 15
Riesgos
Capacitacion Regional
em Finanzas Publicas Perd 29/10/20 - 30/10/20 38 14
(PEFA)
Contexto general de las México 29/10/20 - 30/11/20 107 10
normas ISSAI
Diseino de Estrategias
de Comunicacion Chile 09/11/20 -28/12/20 100 12
Auditoria
La Normativa
México 13/11/20-07/12/20 92 8
Internacional de las EFS /1 112/
Metodologia para
Evaluacion Riesgos de México 13/11/20 - 07/12/20 79 9
integridad
ISSAI 130 Ecuador 16/11/20 - 06/12/20 30 10
M.P. en el Control de la
Gestion de Ecuador 16/11/20 - 13/12/20 33 8
Contratacion
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Formulacién de un
proyecto de Analitica Colombia 26/11/20-27/11/20 71 10
de Datos

En octubre de 2020 el CCC lanzé el MOOC sobre auditoria de desempefio en
inglés, portugués y espafiol. En los meses de octubre a diciembre de 2020, 2356
personas se capacitaron en la modalidad en espafiol, 753 en portugués y 150 en inglés.

El MOOC sobre los ODS y el rol de las EFS en su implementacidn, desarrollado en
2018, tuvo la siguiente participacion en el afio de 2020: 332 personas se capacitaron en
espafiol, 345 en portugués y 107 en inglés.

2. Auditoria Coordinada

Gobernanza de Fronteras y Recursos Naturales Transfronterizos

Liderada por la EFS de Brasil, en el ambito del CCC, la auditoria coordinada tuvo
como objetivo evaluar los aspectos de politicas publicas de gobierno aplicado a las
fronteras de los paises miembros de EFSUR y OLACEFS, con el fin de rastrear los
diagnésticos y conjuntos individuales en las politicas publicas que se implementan.

Desde el mapeo de la etapa de gobierno de las politicas publicas implementadas por
cada pais, ademads de la promocién de recomendaciones especificas y propias para la
mejora de sus sistemas de gobierno, se espera, al final de los trabajos, establecer una
rutina de seguimiento de la evolucion, a través revisiones periédicas, mediante un
acuerdo, sin perjuicio de inducir a los paises a promover acuerdos y compromisos en
orden cronolégico para fortalecer el desarrollo sostenible de la region.

La primera etapa tuvo como participantes las EFS miembros de la EFSUR. En un
segundo momento estan participando 13 EFS de la OLACEFS en la Auditoria Coordinada
de Gobernanza de Politicas Publicas Transfronterizas que empezd en fines de 2017 y que
estd en fase de ejecucidn. La reunion de planificacion de la auditoria se llevd a cabo del
20 a 22 de noviembre de 2017 en Santiago, Chile.

Los equipos de las EFS involucradas se encontraron entre los dias 19 a 21 de
febrero de 2019 en San José, Costa Rica, para discutir los resultados logrados en este
trabajo.

El CCC publicé en julio de 2020 el resumen ejecutivo de dicha auditoria,
documento que presenta los hallazgos y conclusiones en materia ambiental, dentro del
primer eje tematico sobre desarrollo. El resumen ejecutivo, la Guia Practica de Auditoria
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con el detalle metodoldgico de esta auditoria, asi como otros materiales, estan
disponibles en la pagina web de OLACEFS.

3. Fuerzas de Tarea (FT)

Las Fuerzas de Tarea (FT) tienen como objetivo principal promover una gestién
cada vez mas descentralizada del CCC, de manera a incentivar la participacién cada vez
mas activa de sus miembros.

A continuacién, se presentaran los principales avances de las FT en el periodo
correspondiente al presente informe.

FT Instrumento de Evaluacion de Satisfaccion y de Resultado (EFS Argentina)

El instrumento de evaluaciéon de satisfaccién para los cursos ofrecidos por el CCC
ya fue finalizado y enviado a todas las EFS. Todos los cursos ofrecidos para el CCC deben
tener su satisfaccion evaluada por medio de este instrumento. Ese instrumento esta
incorporado al Sistema de Gestion Educacional del CCC y los participantes deben
responder al cuestionario de satisfaccién para obtener el certificado de conclusion del
curso.

El 15 de julio de 2020, en reunién via Zoom, la EFS de Argentina, Lider de la FT,
expuso los principales hitos relacionados al disefio de la metodologia de evaluacién de
impacto en el marco de las actividades de la FT. Asimismo, la consultora contratada para
el desarrollo de dicha actividad presenté los principales logros alcanzados durante la
realizacion de la tarea a su cargo y una sintesis de los productos entregados (Kit de
Herramientas).

Los productos fueron entregados y sometidos a consideracion de las EFS
integrantes de la FT, las cuales se pronunciaron positivamente con relacién a la
propuesta presentada por Argentina.

Se prevé la divulgacion de los referidos productos en las EFS para el 2021.
FT Auditorias Coordinadas (EFS Brasil)

La FT de Auditorias Coordinadas (FTAC) tiene como objetivo establecer una
sistematica de compartir las mejores practicas y lecciones aprendidas en las auditorias
coordinadas, actualizar el conocimiento sobre auditorias coordinadas en un documento
gue, entre otros aspectos, recopilard las buenas practicas y lecciones aprendidas vy
definir como se dara el apoyo de las EFS miembros a las EFS que vengan a coordinar las
futuras auditorias en la region.
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Como parte de sus actividades, la FTAC elaboré el Manual de Auditorias
Coordinadas, con una amplia descripcion de las etapas involucradas en los procesos de
auditoria: toma de decision de realizacion de la auditoria, busqueda de patrocinadores,
definicion del tema, formalizacion de la auditoria, capacitacidn, ejecucion, elaboracion
del informe consolidado, divulgacion de los resultados, evaluacién y monitoreo, como
ultima etapa del ciclo.

La elaboracion del Manual contd con el apoyo y la participaciéon de distintas
instituciones y personas que contribuyeron con aportes técnicos para la produccién del
documento. Ademas, se utilizaron referencias de experiencias anteriores y publicaciones
referentes a otros trabajos de fiscalizacion realizados en el marco de la OLACEFS.

El documento fue publicado en julio de 2020, cuenta con tres versiones (espafiol,
inglés y portugués) y esta disponible en la pagina web de OLACEFS.

FT Contribucion en Especie (EFS Chile)

Esta FT tiene como objetivo estandarizar la metodologia de calculo de la
contribucién y luego aplicarla a toda OLACEFS.

La EFS de Chile, lider de la FT, elabord la propuesta de metodologia y, en una
primera instancia, socializé el modelo con la EFS de Brasil para ser probado. La EFS de
Brasil envié aportes y elabordé una propuesta de instrumento de calculo utilizando
Microsoft Excel que estan en proceso de evaluacién.

Debido al impacto de la pandemia que generé postergaciones en el avance de
algunas actividades sera necesario reprogramar para el afio 2021 el desarrollo de una
experiencia piloto para la aplicacién de la metodologia, la evaluacidon de los resultados
de la experiencia, los ajustes necesarios y la difusion de la metodologia a las EFS
miembros del CCC.

FT Herramientas de Auditorias de Desempefo con enfoque en ODS (EFS Chile)

La FT de Herramientas de Auditorias de Desempeiio con Enfoque en ODS fue
creada en la udltima reuniéon del CCC, celebrada en Santo Domingo, Republica
Dominicana, en 2019. La EFS de Chile es lider de dicha FT, cuyo objetivo es robustecer el
trabajo del auditor y llevarle herramientas para realizar su labor en la tematica de ODS.

Durante la reunién del CCC de 2020, la EFS de Chile dio a conocer las
herramientas que estan desarrollando las EFS integrantes de la FT, a saber:

* Mapeo de politicas publicas y ODS (EFS Bolivia);
+ Indice de Gestién Institucional (IGl) ajustada a ODS (EFS Costa Rica);
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* Valoracién de confiabilidad en las cifras reportadas como resultados de metas
ODS (EFS Chile);

* Maedicidn de calidad y confiabilidad de datos en indicadores calculados para cada
meta ODS (EFS Chile);

* Construccién Big Data y analisis de datos relacionados a los indicadores y metas
ODS (EFS Peru);

+ Indice integrado para medir la eficacia en la implementacién de los ODS (EFS
Brasil).

Debido al impacto de la pandemia, la evaluacion de la herramienta por medio de
un piloto se desarrollard en 2021. Luego, también esta prevista para 2021 la elaboracién
de un manual, el cual tendrd las especificaciones de uso de la herramienta. Por fin, se
planea difundir el manual entre las EFS, ademas de presentarlo ante la INTOSAI.

FT Geotecnologias aplicadas al Control (EFS Colombia)

La FT fue creada en 2019, en la reunién anual del CCC, y se design¢ el liderazgo a
la CGR de Colombia.

Las actividades realizadas por esta FT fueron las siguientes:

* Realizacidon del curso presencial sobre uso de vehiculos no tripulados en el
proceso de auditoria y aplicacion en la toma de muestras (Ciudad de Guatemala,
del 8 al 11 de octubre de 2019);

* Realizacidn del seminario inaugural de la FT los dias 28 y 29 de noviembre de
2019 (Bogotd, Colombia), en el cual se definid el plan de trabajo para 2020;

* Realizacion del Webinario Presentacién de Océano el 16 de marzo de 2020;

* Realizacién del Webinario Deteccidon de Fraudes Financieros y/o Lavados de
activos, 2 de julio de 2020;

* Realizacidn, bajo la organizacion de la EFS Brasil, del VI Seminario Internacional
sobre Andlisis de Datos en la Administracidén Publica, que se llevd a cabo los dias
29 y 30 de septiembre de 2020. El encuentro tuvo como objetivo promover el
intercambio de experiencias y buenas practicas relacionadas al uso de técnicas
de andlisis y extraccidon de datos como instrumento para mejorar la gestion y
control de las entidades y politicas publicas. El seminario registré a mas de 1500
participantes inscriptos;

* Realizacion del Taller Formulacion de Plan de Trabajo de un proyecto de analitica
de datos;

* Realizacidn del videotutorial herramientas Web Scraping andlisis de texto y para
seguimiento en redes sociales, para ser divulgado en 2021.
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Se firmd contrato con la Fundep - UFMG como consultora para desarrollar
instrumentos y metodologias que permitan incorporar las geotecnologias en el proceso
de seleccién de objetos de control relacionados al medio ambiente. Se realizé una
enmienda al cambiar la fecha de finalizacion del contrato del 30 de diciembre de 2020
al 28 de febrero de 2021. El revisor técnico estd haciendo propuestas para ajustar la
entrega. El taller de transferencia de contenido se desarrollara en 2021.

Algunas actividades previstas en el POA se aplazaron debido a la pandemia. El
webinario “Presentacion de modelos para la deteccion de anomalias” se unificé con el
“Seminario sobre herramientas para la visualizacidn de datos e inteligencia de negocios.
Programacion en Software libre: Python y R, Qgis. Software licenciado: Power Bi, Tableu,
OBIEE” en una capacitacidn intensiva sobre "Andlisis de Datos para no expertos en
programacioén".

El 31 de diciembre se firmé el contrato para impartir el "Curso sobre Andlisis de
datos con Python para no expertos en programacion y deteccién de anomalias" que serd
ejecutado en el 2021.

Ademas, se ha contratado una consultoria para desarrollar un instrumento de
evaluacién del grado de madurez institucional para la utilizacion de geotecnologias.
Durante la reunién virtual anual de CCC, se dio a conocer la contrataciéon de una
consultoria con el apoyo de GIZ. La herramienta ya se aplicd en la CGR de Colombia y se
pretende aplicar en la CGC de Guatemala, dentro de la vigencia del Proyecto OLACEFS-
TCU-GIZ.

FT Posgrado en Control Gubernamental (EFS Ecuador)

En octubre de 2016 la Presidencia del CCC cred una fuerza de tarea compuesta
por nueve (9) EFS con el objetivo de elaborar un programa de posgrado en control
gubernamental. Las EFS participantes son Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica,
Ecuador, Paraguay, Peru y Republica Dominicana. Para la definicién del tema del
posgrado, los insumos del diagndstico fueron fundamentales.

A partir de esa fecha, la Contraloria General del Estado del Ecuador, en calidad
de lider de la FT, elabord el Proyecto del Programa de Maestria Internacional en
Auditoria Gubernamental y Control, el cual se elevé a conocimiento y comentarios de
las EFS miembros de la FT.

Esta Maestria tiene por objetivo formar profesionales integralmente calificados,
con competencias en las dreas técnicas y de control que dispongan de herramientas
actualizadas para el analisis y evaluacién de la gestién de todos los sectores de la
administracion publica, en las Entidades Fiscalizadoras Superiores (EFS) de la regién.
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De esta manera, el 30 de julio de 2020, el CCC dio a conocer a los miembros de Ia
FT los resultados de la votacién que definié a la Universidad de Buenos Aires (UBA) como
sede para albergar la Maestria en control gubernamental de la OLACEFS. En tal virtud, el
CCC y la FT manifiestan su disposicidn para colaborar y su compromiso para trabajar
mancomunadamente con la UBA, durante el desarrollo de la Maestria en Control
Gubernamental.

El proceso de suscripcion del convenio con la UBA se inicié en 2020 y se prevé
para 2021 la seleccién del pool de docentes, el ajuste de contenido, la conclusidn del
proceso de aprobacion de la maestria y la elaboracién del material promocional.

FT Certificacion Profesional (EFS Peru)

Esta FT tiene como objetivo principal formar auditores que cuenten con
competencias basicas y discrecionales que le permitan potenciar el ejercicio de un
profesional global en control gubernamental de manera estandarizada e integral, con
ética, profesionalismo y liderazgo.

La EFS del Perd, lider de la FT, trds culminar la etapa de levantamiento de
informacién a nivel regional, elabord una propuesta de Programa de Certificacidn
Profesional. Dicha propuesta fue presentada en la Reunidn Virtual Anual del CCC, en
agosto de 2020, en que se dio a conocer los pilares y requisitos del programa.

El 25 de agosto de 2020, en reunién via Teams, la Presidencia del Comité de
Creaciéon de Capacidades recomendd al equipo de la Fuerza de Tarea considerar una
institucion externa para validar la certificacidon profesional y enfocar la creacién de una
trayectoria de profesionalizacion.

El Programa de Certificaciéon Profesional tendra la modalidad a distancia. El
desarrollo del programa académico de profesionalizaciéon y la identificaciéon de
instructores esta prevista para 2021.

FT Curso PEFA (EFS Peru)

Conforme a los acuerdos firmados en la reunién del CCC de 2019, la EFS del Peru,
lider de la FT, dio continuidad a las coordinaciones con el Banco Mundial, a fin de
impartir el curso Capacitacidon Regional en Finanzas Publicas (PEFA) en la region.

El objetivo de la capacitacién PEFA fue desarrollar y fortalecer las capacidades de
los participantes para administrar y apoyar el proceso de evaluacidon PEFA; evaluar los
indicadores de rendimiento PEFA y preparar informes PEFA de alta calidad; discutir los
resultados presentados en los informes; asi como desarrollar y monitorear iniciativas de
reforma de la Gestion de las Finanzas Publicas. La capacitacion abarcé presentaciones
tedricas y ejercicios.
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El curso tuvo el formato de un webinario y se llevd a cabo entre los dias 29 y 30
de octubre de 2020. El informe de resultados fue cargado en el Sistema de Gestién
Educacional (SGE).

4. Reunion Virtual Anual del CCC

El 20 de agosto de 2020 se reunieron, por medio de la plataforma Microsoft
Teams, los representantes de las EFS miembros del CCC con el objetivo de celebrar su
Reunién Anual.

La pandemia de la Covid-19 ha provocado una crisis sin precedentes, con reflejos
significativos en los planes personal y profesional de todos. Ante un escenario tan
desafiador para la sociedad, fue necesario crear adaptaciones, de manera a minimizar
los impactos creados por el actual contexto. Por esta razén, el CCC decidié llevar a cabo
la reunién anual entre los miembros de forma virtual, para darle seguimiento a los
importantes trabajos desarrollados, asi como discutir e intercambiar experiencias sobre
temas relacionados a la capacitacion.

El evento se dividi6 en dos momentos. El primero fue la realizacién de un
webinario técnico, abierto para toda la comunidad OLACEFS, cuyo tema fue Gobernanza
y Creacién de Capacidades: Rumbo a la Gestién Publica de Excelencia. El segundo se
dedicd a la Sesién Administrativa, solamente para las EFS miembros del CCC, en la cual
los lideres de las Fuerza-Tarea (FT) presentaron los avances de sus trabajos durante el
afio de 2020.

El webinario sobre Gobernanza fue moderado por el Presidente del CCC y
Ministro del Tribunal de Cuentas de la Unidon (TCU) de Brasil, Augusto Nardes, y contd
con la participacidn de panelistas invitados que abordaron el tema bajo diferentes
perspectivas, a saber:

e Gobernanza para el Desarrollo

Dr. Francisco Javier Ferndndez — Auditor General de la Argentina

e Gobernanza de Fronteras

Dr. Alfonso Soria Mendoza — Asesor de la Contraloria General de la Republica de
Colombia

e Centro de Gobierno

Ernesto Garcia — Jefe del Departamento de Estudios de la Contraloria General de
la Republica de Chile

La transmisién del webinario se dio por el canal oficial del TCU en Youtube, por
medio del enlace: https://www.youtube.com/watch?v=zYH6csLwyZ8.
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Después del webinario, participaron en la sesién administrativa representantes
de 12 EFS miembros del CCC, a saber: Argentina, Brasil, Chile, Colombia, Ecuador,
Guatemala, México, Panama, Paraguay, Perd, Republica Dominicana y Uruguay.
Ademas, estuvieron presentes representantes de GIZ y de la IDI.

La sesion administrativa fue dedicada a las presentaciones de los lideres de las
FT, conforme especificado en la agenda de la reunion:

EFS Argentina: Fuerza de Tarea de Medicién de Desempefio de Iniciativas
Educativas;

EFS Brasil: Fuerza de Tarea de Auditorias Coordinadas;

EFS Chile: Fuerza de Tarea de Herramientas de Auditorias de Desempefio con
enfoque en ODS y Fuerza de Tarea sobre la Contribucidn en Especie de las EFS,

EFS Colombia: Fuerza de Tarea de Geotecnologias Aplicadas al Control;
EFS Ecuador: Fuerza de Tarea de Posgrado en Control Gubernamental;

EFS Peru: Fuerza de Tarea de Certificacion Profesional y Fuerza de Tarea sobre
Curso PEFA.

Ademas, Erwin Ramirez, de la GIZ, y Sebastian Gil, de la IDI, hicieron breves
presentaciones acerca de las acciones desarrolladas en colaboracion con el CCC.

Los compromisos acordados en la reunién fueron:

Acuerdo CCC 001/2020: EI CCC tomd conocimiento de los productos presentados
por la EFS de Argentina, relativos a la FT de Medicién de Desempefio de Iniciativas
Educativas.

Acuerdo CCC 002/2020: El CCC tomd conocimiento del proceso de elaboracion y
divulgacién del Manual de Auditorias Coordinadas de la OLACEFS.

Acuerdo CCC 003/2020: ElI CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la EFS de Chile y del cronograma previsto para las actividades relativas
a la FT de Herramientas de Auditorias de Desempeno con Enfoque en ODS.

Acuerdo CCC 004/2020: ElI CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la EFS de Chile y del cronograma previsto para las actividades relativas
a la FT sobre Contribucién en Especie.

Acuerdo CCC 005/2020: ElI CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la EFS de Chile y del cronograma previsto para la ejecucion de la cuarta
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edicion del curso virtual “Disefio de Estrategias de Comunicacidn para Productos de
Auditoria”.

Acuerdo CCC 006/2020: EI CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la EFS de Colombia y del cronograma previsto para las actividades
relativas a la FT de Geotecnologias Aplicadas al Control Externo.

Acuerdo CCC 007/2020: ElI CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la EFS del Ecuador y del cronograma previsto para las actividades
relativas a la FT de Posgrado en Control Gubernamental.

Acuerdo CCC 008/2020: La EFS de Ecuador remitird en la primera semana de
septiembre el proyecto de la maestria a la Presidencia y a la Secretaria Ejecutiva de la
OLACEFS para su revision. Ademas, se reunird con el cuerpo técnico de la UBA para
avanzar en la revision del programa. La universidad debera remitir el programa con los
ajustes ya armonizados con la normativa argentina (CONEAU).

Acuerdo CCC 009/2020: Toda vez que se cuente con la malla curricular, se
someterd a votacion de los miembros.

Acuerdo CCC 010/2020: EI CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la EFS del Peru sobre las actividades relativas a la FT de Certificacion
Profesional.

Acuerdo CCC 011/2020: EI CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la EFS del Peru sobre las actividades relativas a la FT sobre el Curso
PEFA.

Acuerdo CCC 012/2020: El programa académico se obtendra a finales de agosto
de 2020.

Acuerdo CCC 013/2020: Se impartird el curso virtual entre septiembre vy
diciembre de 2020.

Acuerdo CCC 014/2020: El CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por GIZ.

Acuerdo CCC 015/2020: El CCC tomd conocimiento de las informaciones
presentadas por la IDI.

11l. CONCLUSION

La Presidencia del CCC considera que las acciones presentadas en este informe
fortalecerdn alin mas el Comité, de modo a posibilitar el logro de importantes avances
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para el desarrollo y avance profesional e institucional de cada EFS de nuestra
Organizacion.

A pesar de las dificultades y desafios impuestos por la pandemia de la COVID 19,
la gestidn participativa del CCC, con el apoyo de todos los miembros en la planificacién
y ejecucion de las actividades de capacitacién, resultard en mutuos beneficios para el
Comité y nuestra comunidad.

La cooperacién entre las EFS miembros de la OLACEFS es un pilar fundamental
para la produccién de los excelentes resultados que ya han sido logrados y para la
busqueda de los que se proyectan para los afios venideros.

AUGUSTO NARDES
Presidente del Comité de Creacién de Capacidades de la OLACEFS
Ministro del Tribunal de Cuentas de la Unidn de Brasil
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